
Als regionales Dienstleistungsunternehmen sichern wir die Versorgung unserer Kunden in der 
Fränkischen Schweiz mit Strom, Erdgas und Trinkwasser. Außerdem betreiben wir das Familienbad 
EbserMare, ein Highspeed-Telekommunikationsnetz und investieren in regenerative Energien.

Zur Verstärkung unseres Teams im Familienbad EbserMare suchen wir einen

Auszubildenden zum Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w)

Ausbildungsbeginn: 1. August 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule: Blockunterricht in Lindau am Bodensee

Ausbildungsinhalt:

 Planung und Organisation des Aufsichtsdienstes
 Rettungsmaßnahmen
 Schwimmunterricht
 Hygieneverordnungen und ihre Anwendung
 Wartung der technischen und sonstigen Anlagen
 Überwachung der Wasserqualität
 Verwaltungsarbeit in Bädern

Anforderungen:

 guter Hauptschulabschluss oder mittlere Reife
 sportlich, kontaktfreudig und gutes technisches Verständnis
 Verantwortungsbewusstsein
 Teamfähigkeit

Wichtige Schulfächer:

 Sport, Mathematik, Chemie

Wünschenswert:

 Deutsches Rettungsschwimmabzeichen

Wir bieten:

 Eine interessante und abwechslungsreiche Ausbildung in einer angenehmen 
Arbeitsatmosphäre in unserem Freibad EbserMare.

Weitere Auskünfte erteilt Herr Herbach: 

 Telefonisch: (09194) 7391-17 
 E-Mail: h.herbach@stadtwerke-ebermannstadt.de

Haben wir dein Interesse geweckt? Bewirb dich jetzt online.

https://www.gipsprojekt.de/ebermannstadtGips/Gips?SessionMandant=Ebermannstadt&Anwendung=CMSFormularPage&Methode=ShowHTMLAusgabe&RessourceID=66607&WebPublisher.NavId=66606

